Projekt

UCHWALA NI c.cvvvviiniininininnnne.
RADY MIASTA I GMINY PROCHOWICE

z dnia ..... sierpnia 2026 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla dyrektorow
i wicedyrektorow oraz w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ niektorych nauczycieli, obowiazujacych w szkolach podstawowych
prowadzonych przez Gmine¢ Prochowice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662, ze zm.) oraz art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2, pkt 3 lit. b—c¢
art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz.
515) w zwiazku z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2025r. poz. 1160), po uzyskaniu opinii
zwigzkoéw zawodowych Rada Miasta i Gminy Prochowice uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Nauczycielom, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze, zatrudnionym w petnym wymiarze zajec, obniza
si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych do wymiaru okreslonego w ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowisko kierownicze Rozmiar znizki | Tygodniowy wymiar zajec
1 Dyrektor przedszkola czynnego

Ponad 5 godz. Dziennie liczacego:

- 2 oddzialy 0-5 15-20

- 3 oddzialy 2-7 13-18

- 4-5 oddziatow 5-10 10-15
2 | Dyrektor szkoty liczace;:

- do 8 oddziatow 10-13 5-8

- od 9-16 oddziatow 12-14 4-6

- 17 1 wiecej oddziatéw 13-15 3-5
3 Wicedyrektor szkoty liczacej:

- od 12-16 oddziatéw 8-10 8-10

- 17 1 wiecej oddziatéw 10-12 6-8
4 | Kierownik szkoty filialnej liczacej:

- do 30 uczniow 3-6 12-15

- od 31-80 ucznidw 7-9 9-11

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ po obnizce, o ktorym mowa w ust. 1,
przyshuguje od dnia powierzenia stanowiska kierowniczego.

3. Wymiar zaj¢cé, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje si¢ rowniez do nauczyciela pelnigcego
obowigzki na stanowisku kierowniczym w zastgpstwie. W takim przypadku wymiar



godzin zaje¢ po obnizce obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym powierzono zastepstwo i ustaje z koncem miesigca, w ktorym ustato
powierzenie tej funkcji.

4. Organ prowadzacy moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ dyrektora szkoty od
obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru zaje¢ okreslonego w art. 42 ust. 3 ustawy -
Karta Nauczyciela, jesli warunki funkcjonowania szkoty powodujg znaczne zwigkszenie
zadan dyrektora.

§ 2.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogdéw, pedagogdw specjalnych,

psychologoéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych oraz doradcow zawodowych

zatrudnionych w szkotach, okresla si¢ na 22 godziny.

§3.
Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycieli przedszkoli i nauczycieli oddziatow przedszkolnych szkot
podstawowych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze, okresla
sig :
a) jezeli liczba dzieci 6-letnich stanowi co najmniej polowe dzieci w oddziale okresla si¢
na 22 godziny,
b) jezeli liczba dzieci 6-letnich stanowi mniej niz polowg dzieci w oddziale okresla si¢ na
25 godzin.
§ 4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Prochowice.

§5.
Tracg moc uchwaly Rady Miasta i Gminy Prochowice:

1) nr XXII/144/2000 z dnia 12 czerwca 2000r. w sprawie okreslenia rozmiaru znizek
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych oraz zasad ich udzielania dyrektorom,
wicedyrektorom i nauczycielom petnigcym inne stanowiska kierownicze w szkotach 1
przedszkolu prowadzonych przez gming Prochowice;

2) nr LXIII/301/2022 z dnia 28 wrzesnia 2022r. w sprawie okreslenia tygodniowego
wymiaru zaj¢¢ dla niektdrych nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming¢ Prochowice.

§ 6.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolno$laskiego.

§7.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r.

Przewodniczacy Rady
Miasta i Gminy Prochowice

Sebastian Siwon


https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(42)ust(3)

Uzasadnienie
Koniecznos$¢ podjecia uchwaty wynika z art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2025 r. poz. 1160), ktory
naktada na organ prowadzacy obowigzek dostosowania aktoéw prawa miejscowego do
aktualnie obowigzujacych przepisow.
Zgodnie z powyzszym przepisem, dotychczasowe akty wydane na podstawie art. 42 ust. 7
zachowujg moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 w dotychczasowym brzmieniu jedynie do
dnia 1 wrzes$nia 2026 r.
W zwiazku z tym konieczne jest podjecie nowych uchwat w oparciu o aktualne brzmienie
wskazanych przepisoOw ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
Niniejsza uchwata stanowi wykonanie delegacji ustawowej okreslonej w art. 42 ust. 7 pkt 2
i pkt 3 ustawy i miesci si¢ w zakresie kompetencji organu prowadzacego.
Uchwata:
-reguluje obnizki pensum dla dyrektorow i wicedyrektorow,
-okresla pensum nauczycieli specjalistow (pedagogow, psychologoéw, logopedow itp.),
-okresla pensum nauczycieli przedszkoli pracujacych w grupach mieszanych,
‘porzadkuje stan prawny poprzez uchylenie dotychczasowych uchwat.
Regulacja ma charakter porzadkujacy 1 systematyzujacy. Zapisy projektu uchwaty
odpowiadajag dotychczasowym rozwigzaniom (nie s3 mniej korzystne) obowigzujacym
w jednostkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto i Gming Prochowice 1 nie
wprowadzaja zmian o charakterze zasadniczym w stosunku do uchylanych uchwat.
Podjecie uchwaty nie wywotuje skutkéw finansowych dla budzetu gminy.
Projekt uchwaty poddano konsultacja i wyrazeniu opinii zwigzkéw zawodowych:
1) Forum Zwiazkow Zawodowych Zarzad Wojewddzki Wojewddztwa Dolnoslaskiego
we Wroctawiu — opinia bez uwag z dnia 28.07.2026r.
2) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Prochowicach — opinia pozytywna z
dnia 24.07.2026r.
3) NSZZ Solidarno$¢ Region Zaglebia Miedziowego — opinia bez uwag z dnia
28.07.2026r.

Uchwata stanowi akt prawa miejscowego 1 podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.



