Projekt

UCHWALA NR ....... /2025
RADY MIASTA I GMINY PROCHOWICE

z dnia ... czerwca 2025 r.

w sprawie utworzenia Miejskiego Zlobka w Prochowicach oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 11 ust. 1 12 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.

o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( Dz. U. z 2025 r. poz. 798) art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, ze zm.)
iart. 12 ust.1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
72024 r. poz. 1530, ze zm.) Rada Miasta i Gminy Prochowice, uchwala co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzeénia 2025 r. tworzy sie jednostke budzetowa o nazwie Miejski Ztobek
w Prochowicach, zwany dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobek wyposaza si¢ w majatek, obejmujacy nastepujace sktadniki:

1) nieruchomosci gruntowe zabudowane budynkiem uzytkowym wraz
z zagospodarowaniem terenu i infrastrukturg towarzyszaca przy ul. Kosciuszki 1A
w Prochowicach potozone w granicach dziatek nr 43/7 i nr 42/1 obreb 1 miasta
Prochowice,

2) mienie ruchome zakupione na potrzeby utworzenia ztobka, okreslone w protokole
zdawczo-odbiorczym.

§ 3. Ustala si¢ Statut Miejskiego Ztobka w Prochowicach w brzmieniu stanowigcym
zatagcznik do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Prochowice.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego.



ZALACZNIK do uchwaly
Rady Miasta i Gminy Prochowice

nr.... z dnia czerwca 2025 r.

Statut Miejskiego Zlobka w Prochowicach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne
§ 1.
1. Miejski Ztobek w Prochowicach zwany dalej "Ztobkiem" jest jednostka organizacyjng
Gminy Prochowice dziatajaca jako jednostka budzetowa.
2. Miejski Ztobek dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465
z pdzn. zm.);
2) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r.
poz.798.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2024 r. poz. 1530
z pdzn. zm.);
4) niniejszego Statutu.
§ 2. Nazwa Zlobka brzmi: Miejski Ztobek w Prochowicach.

§ 3. Siedziba Ztobka znajduje sic w Prochowicach przy ul. Kosciuszki 1A obreb 1 miasta
Prochowice.

§ 4. Zasady odplatnosci za pobyt dziecka w Ztobku, w tym za wyzywienie, reguluje odrebna
uchwata Rady Miasta i Gminy Prochowice.

Rozdzial 2.

Cele i zadania Zlobka oraz sposob ich realizacji
§ S.
1. Celem dziatalnosci Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci opiekunczej,
pielegnacyjnej, wychowawczej 1 edukacyjnej wspomagajacej rozwoj dziecka.
2. Opieka nad dzieckiem w Ztobku sprawowana jest od ukonczenia 20 tygodnia zycia
dziecka do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, lub
w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym - 4 rok zycia.
§ 6. Zlobek realizuje zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka oraz wspomagania rodziny w jego wychowaniu.



§ 7. Do zadan Ztobka nalezy w szczegodlnosci:
1) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka;
2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;
3) zagwarantowanie dziecku wiasciwej, profesjonalnej opieki pielegnacyjnej oraz
edukacyjnej;
4) ksztaltowanie u dziecka umiejetnosci wspotzycia i wspotdziatania w zespole
réwiesniczym, ksztattowanie postaw spotecznych i usamodzielnianie dziecka zgodnie
z ich wiekiem i poziomem rozwoju;
5) troska o stan zdrowia i prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka poprzez zapewnienie
wlasciwej opieki pielggnacyjnej, profilaktyczno-zdrowotnej, wyrabianie nawykow
higieny zycia codziennego;
6) rozwijanie uzdolnien dzieci, wyobrazni i wrazliwosci estetycznej poprzez rézne formy
dziatalnosci 1 dbato$¢ o estetyke otoczenia;
7) wspodlpraca z rodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci i okazania
pomocy w dziataniach wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej 1 wspierajacej
dzialania rodziny;
8) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku wyzywienia zgodnego
z wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajacymi z aktualnych norm zywienia;
9) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do
wieku 1 potrzeb rozwojowych dzieci.
2. W przypadku dzieci niepelnosprawnych oprocz zadan wymienionych w ust. 1 zadaniem
Ztobka jest wspomaganie rodzin w wychowaniu tych dzieci poprzez:
1) zapewnienie specjalistycznej opieki, ktora bedzie dostosowana do rodzaju
niepetnosprawnosci dzieci i przyczyni si¢ do ich prawidlowego rozwoju;
2) uczenie 1 rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym réwniez
wyrabianie umiejetnosci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajagcym srodowiskiem.
§ 8. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:
1) tworzenie i realizacj¢ planow opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych w oparciu
o nowoczesne metody pracy z dzieckiem z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
rozwojowych dziecka lub rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;
2) prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku
1 rozwoju psychomotorycznego dziecka uwzgledniajgc indywidualne potrzeby dziecka;

3) stymulowanie proceséw rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy;

4) tworzenie 1 realizacje programu adaptacji;

5) dziatania promujace zdrowie i prawidtowe odzywianie;
6) organizowanie 1 prowadzenie ¢wiczen i1 zabaw rozwijajacych motoryke 1 umiejetnosci
umystowe dziecka zgodnie z wrodzonym potencjatem dziecka i jego mozliwos$ciami
rozwojowymi;

7) organizowanie 1 prowadzenie zaje¢ ruchowych, zabawowych z elementami edukacji,
tematycznych, dydaktycznych z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;



8) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich
wieku;
9) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;
10) wspotprace z rodzicami, ktéra obejmuje:
a) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju,
wychowania i edukacji dziecka ze szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb dziecka,
b) przekazywanie informacji o postepach lub trudnosciach w rozwoju
psychofizycznym dziecka,
¢) wlaczanie rodzicow w dziatalno$é Ztobka.

Rozdzial 3.

Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku
§ 9.
1. Rodzice dziecka objetego opieka w Ztobku s uprawnieni do udziatu w uroczysto$ciach
okoliczno$ciowych organizowanych w Ztobku.
2. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora.
Dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicow w uroczystosciach, biorac pod uwage
bezpieczenstwo dzieci oraz komfort psychiczny 1 emocjonalny dzieci.
3. Kazde dziecko przyjete do Ztobka i rodzic ma prawo do okresu adaptacyjnego.
4. Okres adaptacyjny dziecka odbywa si¢ w indywidualnie ustalony z rodzicami sposéb, pod
kierunkiem opiekuna, nalezy jednak pamigtac ze celem okresu adaptacyjnego jest stopniowe
przyzwyczajenie dziecka do braku obecnosci rodzicow.

Rozdzial 4.

Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka
§ 10.
1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci zamieszkate na terenie Miasta i Gminy Prochowice.
2. Rekrutacja dzieci do Ztobka przeprowadzana jest zgodnie z regulaminem rekrutacji
wprowadzonym zarzadzeniem Dyrektora Ztobka.
3. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Dyrektora Ztobka, ztoZzona z co najmniej 3 0s6b.
4. W przypadku niewykorzystania miejsc w Ztobku, moga by¢ do niego przyjete dzieci spoza
Miasta 1 Gminy Prochowice.
5. Podstawg przyjecia dziecka do Zlobka jest ztozenie przez rodzicow dziecka karty
zgloszenia dziecka do Ztobka. Wzor karty ustala Dyrektor.
6. Rekrutacja dziecka do Ztobka dokonywana jest na okres catej edukacji ztobkowe;.
W kolejnych latach rodzic/opiekun prawny potwierdza jedynie wol¢ dalszego korzystania
z ushug Ztobka.
7. W przypadku gdy liczba dzieci zgtoszonych do Ztobka jest wieksza niz liczba miejsc
w Ztobku, w postepowaniu rekrutacyjnym brane sa pod uwage nastepujace kryteria wraz |
Z ponizsza punktacja:



a) dziecko, ktorego dotyczy karta zgloszenia posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci
(50 punktow),
b) dziecko wychowujace si¢ w rodzinie wielodzietnej - troje lub wiecej dzieci (35
punktow),
¢) dziecko, ktorego rodzic/opiekun prawny samotnie je wychowuje, jest zatrudniony,
uczy si¢ w trybie dziennym, $wiadczy ustugi na podstawie umowy o prace lub prowadzi
dziatalnos$¢ gospodarcza (30 punktow),
d) dziecko, ktorego rodzice/opiekunowie prawni sg zatrudnieni, ucza si¢ w trybie
dziennym, §wiadczg ustugi na podstawie umowy o prace lub prowadzg pozarolnicza
dziatalnos$¢ gospodarcza (25 punktow),
e) dziecko, ktorego rodzenstwo juz korzysta z opieki lub rowniez ubiega si¢ o przyjecie
do Ztobka (10 punktow),
f) dziecko objete piecza zastepcza (5 punktow).
8. O kolejnosci przyjecia dziecka do Ztobka decyduje liczba punktow, uzyskanych
W postepowaniu rekrutacyjnym:
a) pierwszenstwo przyjecia do Ztobka maja dzieci, ktore uzyskaja najwieksza liczbe
punktow,
b) w przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby punktow w
postepowaniu rekrutacyjnym i jednoczesnie braku mozliwosci przyjecia wszystkich
kandydatoéw z ta sama liczbg punktow, decyduje kolejnos$¢ ztozenia karty zgltoszeniowe;.
9. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczane s na liscie
oczekujacych i przyjmowane w miar¢ zwalniania miejsc. W takim przypadku Dyrektor
Ztobka zawiadamia kolejna osobe z listy oczekujacych o mozliwosci przyjecia dziecka i
uzgadnia doktadny termin jego przyjecia.
10. Lista dzieci oczekujacych obowigzuje do czasu przeprowadzenia kolejnego postepowania
rekrutacyjnego.
11. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy cywilnoprawne;
z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci przyjetych do Ztobka po zakonczeniu rekrutacji.
12. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie jest rOwnoznaczne z rezygnacja
z uczeszczania dziecka do Ztobka i skutkuje skresleniem z listy dzieci przyjetych.
13. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku stosuje sie art. 18b ustawy o opiece nad
dzieémi w wieku do lat 3. Dyrektor Ztobka moze przyjaé inne dziecko na miejsce
podopiecznego na czas jego nieobecnosci, przy czym jesli zgloszona nieobecno$¢ dziecka
w Ztobku trwa co najmniej miesiac. Przyjecie nastepuje na podstawie umowy zawartej
z rodzicami dziecka, ktorego dotyczy decyzja o czasowym umieszczeniu w placowce.



Rozdzial 5.
Organizacja Zlobka
§ 11. W sktad Ztobka wchodza:
1) grupy dziecigce;
2) administracja;
3) zaplecze gospodarcze.

§ 12.

1. Praca Ztobka kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Burmistrz i Miasta Gminy
Prochowice.

2. Dyrektor Ztobka dziata w granicach petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta
1 Gminy Prochowice.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy wobec Dyrektora Ztobka
wykonuje Burmistrz Miasta i Gminy Prochowice.

4. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztalt dziatalnosci Ztobka, w tym za
prawidtowo$¢ gospodarki finansowej oraz rozlicza si¢ ze swojej dziatalno$ci przed
Burmistrzem Miasta i Gminy Prochowice.

§ 13. Pracownicy Zlobka s3 pracownikami samorzadowymi i podlegaja bezposrednio
Dyrektorowi, ktory wykonuje w imieniu pracodawcy wszystkie niezbedne czynnosci

z zakresu prawa pracy.

§ 14. Szczegdlowe zasady organizacji i funkcjonowania Ztobka okre$la Regulamin
Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Ztobka.

Rozdzial 6.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku w przypadku
nieobecnosci dziecka w Zlobku

§ 15.

1. Pobyt dziecka w Ztobku oraz wyzywienie jest odptatne. Wysoko$é¢ optat ustala Rada
Miasta i Gminy Prochowice.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, optata za pobyt nie podlega zwrotowi bez
wzgledu na liczbe dni nieobecnoéci dziecka w Ziobku.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku optata za wyzywienie dziecka podlega
proporcjonalnemu zwrotowi w wysokosci stanowigcej iloczyn dni nieobecnosci 1 wysokosci
stawki dziennej za wyzywienie dziecka. Rozliczenie pobranej oplaty za wyzywienie nastapi
w kolejnym miesigcu kalendarzowym.

4. Szczegdlowe zasady wnoszenia optat za pobyt dziecka w Ztobku okre$la umowa
cywilnoprawna zawarta z rodzicami dziecka przyjetego do Ztobka.



Rozdzial 7.
Mienie i gospodarka finansowa
§ 16.
1. Mienie Ztobka jest mieniem komunalnym, stanowigcym wtasnos¢ Gminy Prochowice.
2. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie
gminnym oraz ustawy o gospodarce nieruchomog$ciami i zapewnia jego nalezytg ochrone, jak
rowniez jego wlasciwe wykorzystanie.

§ 17.

1. Ztobek jest samodzielng jednostka budzetowa i prowadzi gospodarke na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy dochodéw

1 wydatkow.

3. Ztobek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Prochowice, a pobrane
dochody odprowadzane sa na rachunek budzetu Gminy Prochowice.

Rozdzial 8.

Postanowienia koncowe
§ 18.
1. Ztobek uzywa pieczeci o tresci: Miejski Ztobek w Prochowicach ul. Ko$ciuszki 1A,
59-230 Prochowice, NIP...... Regon.....
2. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane wylacznie w trybie wlasciwym dla
jego nadania.
3. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy
prawa.



UZASADNIENIE DO UCHWALY W SPRAWIE UTWORZENIA
MIEJSKIEGO ZLOBKA W PROCHOWICACH

Na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( Dz. U.
72025 r. poz. 798), zlobek, ktory powstaje na terenie tutejszej gminy musi dziata¢ na
podstawie statutu. Przepis artykutu 11 w/w ustawy okresla szczegotowa tresé, ktora musi
zosta¢ zawarta w statucie

Z podanych wzgledow zostal przygotowany projekt uchwaty w utworzenia ztobka oraz
nadania mu statutu.

W tym stanie rzeczy podjecie uchwaty jest uzasadnione.



