Protokét nr 7/2023

z kontroli przeprowadzonej przez Komisje Rewizyjng Rady Miasta i Gminy Prochowice
w dniu 21 sierpnia 2023r.
Komisja w sktadzie:
Marta Jedras- przewodniczgca
Matgorzata Szczerba- wiceprzewodniczaca
August Pawlik- cztonek
Radostaw Botoz- cztonek

Komisja przeprowadzita kontrole ,Dziatalnos¢ i wykorzystanie srodkéw finansowych przez Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej za | pétrocze 2023 roku”. Materiaty do kontroli przygotowaty i
udzielaty wyjasniel Panie Agnieszka Rejchan Dyrektor i Pani Agnieszka Zandhajm-Grabowska —
Gtéwny ksiegowy. Do kontroli przedtozono szczegdtowe zestawienia z realizacji planu wydatkéw i
dochododw za | potrocze 2023 r.

Pomoc spoteczna umozliwia przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych tym, ktérzy nie sg w stanie
sami ich pokonaé wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Wspiera ich w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach
odpowiadajgcych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest takze zapobieganie trudnym
sytuacjom zyciowym, przez podejmowanie dziatah zmierzajgcych do usamodzielnienia oséb i rodzin
oraz ich integracji ze srodowiskiem. Dziatania jednostki dzielg sie na zadania wtasnych gminy, zadania
zlecone przez Wojewode Dolnoslaskiego. Zadania wykonywane przez placéwke na rzecz obywateli
Ukrainy finansowane réwniez byty z Fundusz Pomocy w kwocie 511 463,07 zt.

Zadania wiasne gminy w | pétroczu 2023 roku wykonane zostaty w kwocie 1 048 511,16 zt, co stanowi
47,48% planu rocznego. Do zadan wtasnych nalezg miedzy innymi: optata za pobyt oséb w domach
pomocy spotecznej, zasitki celowe, pobyt w schroniskach, dodatki mieszkaniowe, zasitki state.

Zadania zlecone przez wojewode to miedzy innymi: Swiadczenia rodzicielskie, fundusz alimentacyjny,
sktadki emerytalno-rentowe podopiecznych, wynagrodzenie opiekuna prawnego, ktére wykonane
zostaty w 46,61% planu rocznego w kwocie 1 231 620,01 zt.

Z danych przedstawionych do kontroli wynika, ze w okresie od stycznia do czerwca 2023 roku praca
socjalna prezentowata sie nastepujgco:

- wystgpienie o ustalenie grupy inwalidzkiej,
- wystgpienie do ZUS, pomoc w uzyskaniu $wiadczen emerytalno-rentowych — 8,
- alimentacja wtasna i obca -5,

- wywiady na zlecenie, karty informacyjne — 4,



- wystapienie o umieszczenie w PDPS -1,

- wspdtpraca z instytucjami/wydanie zaswiadczen — 50,

- noclegownie, bezdomni— 2,

- interwencje socjalne — 15,

- przyjete podania — 300,

- liczba wywiaddw srodowiskowych — 300,

- liczba wydanych decyzji 256.

Najczestsze przyczyny przyznawania pomocy:

- ubdstwo 83 swiadczenia dla tgcznie 109 oséb w rodzinach,
- bezrobocie 85 swiadczenia dla 118 oséb w rodzinach,

- dtugotrwata i ciezka choroba 72 swiadczenia dla 114 oséb w rodzinach,
- niepetnosprawnosc 75 swiadczen dla 98 osdb w rodzinach,

- bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo wychowawczych 71 swiadczen dla 104 oséb w rodzinach z tego
13 swiadczen dla rodzin wielodzietnych.

Z zaprezentowanego materiatu oraz uzyskanych wyjasnien stwierdzono, ze najwiekszym obcigzeniem
finansowym budzetu placowki sg opfaty za pobyt 14 oséb w domach pomocy oraz specjalistyczne
ustugi opiekuncze. Zadania zlecone przez wojewode czesto przekazane srodki nie pokrywajg
kosztow obstugi zadania. Dyrektor zwrdécit réwniez uwage na wynagrodzenia pracownikow, ktére sg
niskim poziomie i nie ma mozliwosci ich zwiekszenia z uwagi na ograniczony budzet jednostki.

Na tym protokdt zakoriczono
Komisja:
Marta Jedras Przewodniczaca
Matgorzata Szczerba Wiceprzewodniczaca
August Pawlik Cztonek komisji

Radostaw Botoz Cztonek komisji



