PROJEKT

UCHWALANR ......cccevvvnunnnn.
RADY MIASTA | GMINY PROCHOWICE

w sprawie okreslenia tygodniowego wymiaru zaje¢ dla niektorych nauczycieli zatrudnionych w
szkotach prowadzonych przez Gming Prochowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2022 r. poz. 559, ze zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b i ¢ ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, ze zm.) Rada Miasta i Gminy Prochowice uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla:

1) pedagogow, pedagogdw specjalnych, psychologdw, logopedow, terapeutow pedagogicznych,
doradcow zawodowych okresla sie na 22 godziny
2) nauczycieli przedszkoli i nauczycieli oddzialow przedszkolnych szkot podstawowych
pracujacych z grupami dzieci 6 — letnich 1 mtodszych:
a) jezeli liczba dzieci 6 — letnich stanowi co najmniej potowe dzieci w oddziale okresla si¢ na
22 godziny,
b) jezeli liczba dzieci 6 — letnich stanowi mniej niz polowe dzieci w oddziale okresla si¢ na 25
godzin.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta 1 Gminy Prochowice.

§ 3. Traci moc uchwata nr XVIX/297/2018 Rady Miasta i Gminy Prochowice z dnia 25 kwietnia
2018 r. w sprawie okreslenia tygodniowego wymiaru zaje¢ dla niektorych nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Prochowice.

§ 4. Uchwatla wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.



Uzasadnienie do uchwaly

Art. 42 ust. 7 pkt 3 lit b i c ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021
r., poz. 1762 z pdzn. zm.), zobowigzuje organ prowadzacy do okreslenia w drodze uchwaty
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, pedagogdw specjalnych, psychologow, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych o raz nauczycieli pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6 - letnie i mlodsze. W niniejszej uchwale okre§lono dla wszystkich wyzej
wymienionych nauczycieli tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec¢. Niniejszy projekt uchwaly jest
rowniez konsekwencjg zmian tresci art. ust.7 pkt.3 lit. b w/w ustawy wprowadzonych ustawg z dnia
12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1116) opisanych w art.2 pkt.1 lit. b ustawy zmieniajacej. W art.42 ust.7 pkt.3 lit. b dodano
pedagoga specjalnego i tym samym zobligowano organ prowadzacy do okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin.

Na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2022r.
poz. 854) niniejsza uchwata zostata uzgodniona ze zwigzkami zawodowymi :
1. Forum Zwiazkéw Zawodowych we Wroclawiu — projekt uchwatly przekazano pismem
S0.4424.85.2022.BR.2 w dniu 19.09.2022r. (pismo odebrane zostalo przez adresata w dniu
19.09.2022r. ) - zwigzek nie wnosi uwag do tresci (pismo nr ZW Forum ZZ-169/2022 z dnia
19.09.2022r. otrzymane w dniu 21.09.2022r.),
2. Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddziatu w Prochowicach — projekt uchwaty
przekazano pismem S0.4424.85.2022.BR.1 w dniu 19.09.2022r. (pismo odebrane zostato przez
adresata w dniu 19.09.2022r. ) pozytywna opinia (pismo z dnia 20.09.2022r. otrzymane w dniu
21.09.2022r.)
3. Region Zaglebie Miedziowe NSZZ ,Solidarno$¢” w Legnicy — projekt uchwaty przekazano
pismem S0O.4424.85.2022.BR.4 w dniu 21.09.2022r. (pismo odebrane zostato przez adresata w dniu
21.09.2022r. ) - opinia zwigzkow (pismo nr 208/2022 z dnia 22.09.2022r. otrzymane w dniu
23.09.2022r.).



